
全国博士后管委会办公室文件

博管办 匚2014〕 24号

全国博士后管委会办公室

关于启动博士后工作分级管理地区

发放 《博士后证书》工作事宜的通知

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团人力资源社会保障厅

(局 ),解放军总政治部干部部,各博士后科研流动站 (工 作站)

设站单位 :

为落实 《关于推进博士后工作管理体制改革的意见》 (人社

部发 匚⒛09〕 174号 )提 出的建立国家、地方 (部 门)和 设站单

位分级管理体制的要求,经人力资源社会保障部、全国博士后管

理委员会批准,自 ⒛14年 ⒋月 15日 起,开始启用新版 《博士后

证书》(样本可登录中国博士后网站查询),并将已开展博士后工
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作分级管理地区的 《博士后证书》发放工作交由省级博士后工作

管理部门承担。为方便证书发放工作,我们重新设计印制了新版

《博士后证书》,由 有关地区省级博士后工作管理部门按照规定程

序预先申领后在线打印发放。现将有关事宜通知如下 :

一、已开展博士后工作分级管理的省级博士后工作管理部门

要按照 《博士后证书发放管理办法》 (见 附件)的 要求,认真做

好博士后证书发放的准各工作,在 完成组织落实、制度保障、设

各购置、打印调试、证书申领等工作后,经全国博士后管理信息

网络系统授权后,即 可启动本地区博士后证书办理工作。

二、中国博士后科学基金会具体负责 《博士后证书》的保

管、发放和复核,并承担未开展博士后工作分级管理的地区、中

央在京单位所属博士后科研流动站、工作站以及军队系统的 《博

士后证书》具体发放工作。

三、《博士后证书》是博士后研究人员研究工作经历的重要

证明,有关地区博士后工作管理部门要完善制度,严格程序,加

强管理,认真履职,确 保证书发放和登记工作规范、有序。同

时,要提高证书发放工作效率,保证为博士后研究人员提供高

效、便捷的服务。如出现违规发放 《博士后证书》的情况,有关

地区博士后工作管理部门须追究相关责任人的责任。

四、至 zO⒕ 年 4月 ⒕ 日起,旧版 《博士后证书》停止使用。

联系人:中 国博士后科学基金会博士后评估与服务处

陈媛,010-82326609
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附件:博士后证书发放管理办法

公 室

日
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博士后证书发放管理办法

第-条  为规范博士后证书发放工作,根据 《博士后管理工

作规定》 (国 人部发 匚zO06〕 149号 )和 《关于推进博士后工作

管理体制改革的意见》 (人社部发 ∈zO09〕 174号 ),制 定本办

法。

第二条 全国博士后管委会办公室对博士后证书实行统一管

理,并对省、自治区、直辖市人力资源社会保障厅 (局 )证书发

放工作进行监督和检查。

中国博士后科学基金会负责印制、核发、保管、复查等工

作。

第三条 分级管理的省、自治区、直辖市人力资源社会保障

厅 (局 )承担本地区期满出站人员的博士后证书发放工作。

中国博士后科学基金会承担非分级管理的省、自治区、直辖

市、军队系统及中央在京设站单位的博士后证书发放工作。

第四条 分级管理的省、自治区、直辖市人力资源社会保障

厅 (局 )于每年 2月 1日 前向中国博士后科学基金会申领博士后

证书,同 时提交 《博士后证书申领和使用情况统计表》 (式 样附

斥子)。

第五条 发放博士后证书由分级管理的省、自治区、直辖市
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人力资源社会保障厅 (局 )或 中国博士后科学基金会,在办理博

士后人员出站手续时,通过全国博士后管理信息网络系统,在 线

彩色打印。

第六条 对因遗失等原因需要补发博士后证书的,中 国博士

后科学基金会负责统一办理。分级管理的省、自治区、直辖市由

人力资源社会保障厅 (局 )出 具证明,军 队系统由全军博士后管

理信息中心出具证明,非分级管理的由设站单位出具证明。

第七条 损毁作废的博士后证书,须退回中国博士后科学基

金会集中销毁。

第八条 分级管理的省、自治区、直辖市人力资源社会保障

厅 (局 )须加强博士后证书的发放管理工作,认真履行发放手

续,提高证书发放工作的时效,严格证书发放登记制度,为 博士

后人员提供高效、便捷的服务。

第九条 对弄虚作假、违规发放博士后证书的必须予以追

缴、并严肃查处追究当事人及相关部门的责任。全国博士后管委

会办公室将对违规情况予以通报,同 时视情节轻重做出相应处

理。

第十条 本办法由全国博士后管委会办公室负责解释。
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附

博士后证书申领和使用情况统计表

上年度情况

出站人数
证书总数 (含上年度

结余数和申领数 )

证书发放数 证书损耗数

本年度拟申领数

各 注

人力资源和社会保障厅 (局 )

博士后管理部门 (盖章 )

年
日

~
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人力资源和社会保障部办公厅 zO14年 4月 9日 印发


